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Vazeni,

pokracujeme timto cislem zpravodaje v pravidelném rozesilani
novinek, popf. praktickych rad Vam, nasim klientdm. Doufame, Ze
Vam tyto informace napomdZou véas identifikovat problémy, se
kterymi se potykate, nebo moznosti, které se zménami legislativy
prichazeji. Informace zde uvadéné nemaji charakter stanoviska, ale
budeme velice potéSeni, pokud Vadm budeme moci byt nadpomocni
pfi fedeni Vasich problém.

V tomto Cdisle zpravodaje Vas budeme informovat o darfovych
zménach od 1.1.2013, seznamime Vas s problematikou vymezeni
konsolida¢nich celkl a poskytneme uceleny prehled zmén v oblasti
konsolida¢nich pravidel dle IFRS. Vzhledem k ¢astym dotazlm
od Vas, nasich klientl, uvadime také praktické priklady tykajici se
novinek v oblasti podnikovych kombinaci.

DANOVE ZMENY OD 1.1.2013
Hans van Capelleveen, partner
hans.van.capelleveen@ecovis.com

Pocatkem listopadu tohoto roku Poslanecka snémovna po urcitych
peripetiich schvalila navrh zakona o zméné danovych, pojistnych
a daldich zdkonl v souvislosti se snizovanim schodkl veFejnych
rozpoctl (tzv. dafiovy bali¢ek). Vzhledem ktomu, Ze dafiovy
balicek obsahuje zvysSeni sazeb DPH, levicovy Senat tento balicek
pocCatkem prosince zamitl a vratil zpét Poslanecké snémovné.
Balicek tak v soucasné dobé ceka na nové hlasovani v Poslanecké
snémovné a neni Uplné jisté, zda bude definitivné schvalen a v ném
obsazené zmény budou ucinné jiz od zacatku roku 2013.

Danovy balicek je prfedevSim o zvySeni darfové zatéze v oblasti
dané z prijmu fyzickych osob, sazeb dané z pfidané hodnoty a dané
z prevodu nemovitosti a také o zruSeni stropu pro pojistné
na zdravotni pojisténi.

Dan z pFijmu
U dané z prijmu se konkrétné jedna o nasledujici zmény:

1. Zavedeni tzv. solidarniho zvyseni dané& z prijmi
fyzickych osob ve vysi 7 % pro prijmy ze zavislé Cinnosti
(86 zakona o danich z p¥jm{, dale ,ZDP") a ze samostatné
vydélecné  cinnosti (87 ZDP)  presahujici  strop
vymeérovaciho zakladu pro pojistné na socialni pojisténi,
tzn. v roénim vyjadFeni 48ndsobek primérné mzdy,
tj. cca 1,2 mil. KC. Pro aplikaci zvySeni dané je rozhodujici
nikoli tzv. superhrubd mzda, ale prosty soucet piijmd
ze zavislé ¢&innosti, u piijmd ze samostatné &innosti je pak
kritériem zaklad dané.
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Predstavujeme dalsiho Clena
ECOVIS tymu

Hans van Capelleveen

Johannis (Hans) van
Capelleveen rozsiril v lednu
2012 tym spole¢nosti ECOVIS
a pdsobi zde jako partner pro
oblast dariového poradenstvi.

Hans je holandsky auditor

a Cesky dariovy poradce, ktery
v Ceské republice Zjje vice nez
20 let.

Vystudoval ekonomii na
Universiteit van Amsterdam

a ziskal pravnicky diplom LLM
na University of London. Kromé
rodné holandstiny hovori
plynné anglicky a je zbéhly

v Ceském i némeckém jazyce.

Hans ziskaval své prvni
pracovni zkusenosti ve
spolecnosti Ernst & Young
v Nizozemi, kam nastoupil
v zari 1984 a od zari 1992
pokracoval u Ernst & Young

v Praze.
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Solidarni dan bude komplikovat zdanéni zavislé cinnosti,
protoze je nutné adekvatné pocitat i vyssi mésicni zalohu
na daf ze zavislé ¢innosti. Zaméstnanci, u kterého byt jen
v jediném meésici dojde k solidarnimu zvyseni zalohy
na dafn, nebude mozné provést roc¢ni zuctovani dané
a tento zaméstnanec bude povinen podat dafové priznani.

Solidarni zvy$eni dané se netykd prjmQ z kapitalového
majetku, prijm0 z prondjmu a také ostatnich pfijmé
a zavedeno je pouze docasné pro obdobi 2013 az 2015.
Témito sméry se také zfejmé bude nejcastéji ubirat danova
optimalizace sméfujici k eliminaci solidarni dang, tzn. jinak
Casové a druhové strukturovat zdanitelné prijmy fyzickych
osob.

Nemoznost uplatnéni slevy na dani na poplatnika
(24.840,- K&) u dlichodci. Slevu na poplatnika nebude
mozné uplatnit u poplatnika, ktery k 1. lednu zdanovaciho
obdobi pobird starobni dlichod nebo invalidni ddchod
pro invaliditu tfetiho stupné z dichodového pojisténi nebo
ze zahrani¢niho povinného pojisténi stejného druhu. Opét
zavedeno docasné pro obdobi 2013 az 2015.

Omezeni vydajovych pausali u osob samostatné
vydé&leéné ¢&nnych a u pronajimatell. Novelou bude
u nékterych druhl prjmd omezeno uplatnéni vydaijl
procentem z piijmd. Paudalni vydaje ve vysi 40% prijmd
bude mozné uplatnit pouze do maximaini vyse 800.000,-
K¢ a pausaini vydaje 30% bude mozné uplatnit
do maximalni vySe 600.000,- K¢ Napfr. advokat s ro¢nimi
prijmy 3 mil. K¢ bude moci uplatnit pausalni vydaje pouze
ve vysi 800.000,- K¢ (nikoli 1,2 mil. K¢, tj. 40 % z 3 mil.
KC). Podobné pronajimatel nemovitosti s ro¢nimi prijmy
3 mil. K& bude moci uplatnit vydaje ve vySi pouze
600.000,- K¢ (nikoli 900.000,- K¢, tj. 30 % z 3 mil. K¢).
U vydajl uplatiovanych sazbou 80 % (zemédélci
a tremeslnici), resp. 60 % pFijmi (nefemesiné Zivnosti)
k omezeni vysSe pausalu nedojde.

Dalsim zavedenym omezenim je, ze pokud je soucet dil¢ich
zakladl dané, u kterych byly vydaje uplatnény pausalem
vy$$i ne? 50 % celkového zédkladu dang&, nemuze dana
osoba uplatnit slevu na manzelku/manzela a danové
zvyhodnéni (slevu/bonus) na dité. Toto omezeni plati
pro vsechny ,pausalisty".
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Do roku 1996 plsobil jako
nezavisly poradce a potom jako
auditor ve spolecnosti
Haarmann Hemmelrath &
Partner.

V roce 1997 zacal pracovat

v dariovém oddéleni
spolecnosti Coopers&Lybrand
(dnes PWC), kde v roce 1999
ziskal kvalifikaci ceského
dariového poradce. Od srpna
2009 pracoval ve spolenosti
PRK ECOVIS (dnes BDO Tax),
po roce zahajil podnikani jako
samostatny danovy poradce.

Ve své dosavadni praxi se Hans
zaméril na mezinarodni a Ceské
dariové pravo. Jeho portfolio
klientd bylo rdznorodé -
soukromé osoby, investi¢ni
fondy, ryze Ceské spolecnosti,
finanéni instituce, obchodni

a vyrobni spolecnosti

i nadnarodni spolecnosti.

Hans ma praktické zkusenosti
v sektoru nemovitosti, zejména
ve spolupraci s developery

a investory.
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Zavedeni nové sazby srazkové dané pro nékteré danové nerezidenty ve vysi 35 %.
V soucasné dobé prijmy zahrani¢nich dafiovych rezidentl podléhaji srazkové dani v zakladni vysi
15 %. Novela zavadi novou, vyssi sazbu srazkové dané ve vysi 35 %, a to pro poplatniky, ktefi
nejsou rezidenty jiného clenského statu EU nebo dalsiho statu tvoriciho Evropsky hospodarsky
prostor a statl, se kterymi CR provadi smlouvu o zamezeni dvojimu zdanéni
nebo dohodu/Umluvu o vyméné informaci v danovych zalezitostech pro oblast dani z prijmu.
Tato Uprava méa umoziovat vy$si zdanéni piijmd plynoucich do nékterych dafiovych rajd, mdze
véak také dopadnout na pfijmy rezidentl dariové ,standardnich® statll, které jen s Ceskou
republikou nemaji uzavienu smlouvu o zamezeni dvojiho zdanéni.

Ostatni dané

U ostatnich dani zakon obsahuje tato opatreni:

1.

1)

Zachovani dvou sazeb DPH a jejich zvyseni na 15 %, resp. 21 % oproti souc¢asnému
stavu. V soucasné dobé dle platného znéni zakona o DPH plati, Zze sazby DPH se k 1. 1. 2013
sjednocuji na 17,5 %. Darnovy balicek pro obdobi 2013 az 2015 sjednoceni sazeb DPH odklada
a nyni platné sazby 14% a 20% zvysuje o 1 procentni bod. Nebude-li tedy darovy balicek
schvdlen véas a nevyjde-li novela do konce roku ve sbirce zdkon(, platila by od 1. 1. 2013
sjednocena sazba DPH na urovni 17,5 %.

Zvyseni dané z prevodu nemovitosti z3 % na 4 % od 1. 1. 2013.

Zruseni maximalniho vymérovaciho zakladu pro pojistné na zdravotni pojisténi.
Opatreni je navrhovano jako docasné pro obdobi 2013 az 2015.

Omezeni danového zvyhodnéni tzv. zelené nafty pro zemédélce. Od 1.1.2013 bude snizena
procentni mira vraceni spotfebni dané obsazené v nafté, diferencované dle druhu nafty
(motorova a smésna nafta).

Velka novela DPH

Pro rok 2013 bude pravdépodobné prijata také pomérné rozsahld samostatna novela zakona o DPH.
Tato novela je medialné zndma opatienimi pro omezeni dafiovych Unikd, jako je napt. zavedeni institutu
nespolehlivého platce. Novela vSak obsahuje i fadu dil¢ich zmén napf. ve véci vzniku platcovstvi dané
a registrace k dani. Zmény obsazené v novele mohou mit téz vliv na uplatnéni DPH u preshrani¢nich
sluzeb v nékterych specifickych pfipadech. Novela DPH byla do Poslanecké snémovny vracena ze Senatu
s pozménovacimi navrhy spocivajicimi ve vraceni sazeb na 14% a 20% a jeji opétovné projednani jiz
bylo zafazeno na porad pravé probihajici 49. schlize poslanecké snémovny.

ECOVIS garance profesionalniho pFfistupu
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VYMEZENI KONSOLIDACNIHO CELKU
Jan Struzka, audit manager
jan.struzka@ecovis.com

Povinnost sestavit konsolidovanou Gcetni zavérku - dalsi ,dobrd“ zprava pro financ¢niho reditele a hlavni
Géetni. Jeden z moznych GhlId pohledl. Druhy je pohled akcionare, spolenika a externiho poskytovatele
kapitalu. Individudlni Gcetni zavérky u spolec¢nosti, které poskytuji své sluzby ¢i prodavaji své vyrobky
z vyznamné casti spfiznénym osobam, neposkytuji Udaje potfebné pro rozhodovani na Urovni skupiny
jako celku. Pro poskytovatele kapitalu je konsolidovana ucetni zavérka informaci o skutec¢né vykonnosti
skupiny, o vy$i majetku a zavazkl a dalSich skute¢nostech, které jsou nezbytné pro strategicka
rozhodnuti.

VétsSina spoleCnosti sestavuje konsolidovanou ucetni zavérku v pripadé, kdy ji tak uklada zakon
o Ucetnictvi, v némz jsou definovany nasledujici podminky:

1. Ucetni jednotka je ovladajici osobou,

2. Ovladdané osoby disponuji v souhrnu zlstatky nebo obraty, které jsou vyznamné z hlediska
podani vérného a poctivého obrazu pfedmétu Gcetnictvi a financ¢ni situace konsolidacniho celku,

3. Konsolidac¢ni celek splnil za posledni 2 Ucetni obdobi alespon dveé z kritérii tykajici se brutto aktiv
v s v 3 o v r v v 3 v o
celkem, rocCniho (Cistého obratu a prumérného prepocteného stavu zameéstnancu,

viz § 22a zakona o Ucetnictvi,

4. Ucetni jednotka neni soucasti vy$éiho konsolida¢niho celku, ktery se fidi prévem ¢&lenského statu
EU - je tfeba mit na paméti povinnost zverejnit konsolidovanou ucetni zéavérku v ¢eském jazyce
ve Sbirce listin a zvefejnit pozadované informace v pfiloze k Ucetni zavérce.

V nékterych pfipadech nemusi byt jednoduché posoudit, zda je spoleCnost ovladajici osobou. Jednim
z pfikladd muze byt podil ve vysi 35% ve spoleénosti, pfi¢em? podil ve stejné vydi ma i daléi osoba.
V tomto pfipadé mdZe rozhodovani usnadnit ustanoveni §66a obchodniho zakoniku. Dle tohoto paragrafu
je ovladajici osobou osoba, ktera fakticky nebo pravné vykonava rozhodujici vliv na Fizeni
nebo provozovani podniku jiné osoby.

Ovladajici osobou je vzdy osoba, ktera:

o Je vétsinovym spolecnikem, nebo

o Disponuje vétSinou hlasovacich prav na zdklady dohody uzaviené s jinym spole¢nikem
nebo spolec¢niky, nebo

o MlZe prosadit jmenovani nebo volbu nebo odvolani vét$iny osob, které jsou statutdrnim
organem nebo jeho ¢lenem, anebo vétSiny osob, které jsou cleny dozorciho organu pravnické
osoby, jejimz je spole¢nikem, nebo

. Osoby jednajici ve shodé, které spolecné disponuji vétSinou hlasovacich prav na urcité osobég,
jsou vzdy ovladajicimi osobami.

ECOVIS garance profesionalniho pFfistupu
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ZMENY V KONSOLIDACNICH PRAVIDLECH DLE IFRS

Dle &eskych pravnich predpisll Ize pouZit metodu plné konsolidace pro dcefiné spole¢nosti, pomérné
konsolidace pro Ucetni jednotky pod spolecnym vlivem a ekvivalenci pro pfidruzené podniky.

Dle IFRS nem{Ze byt od 1.1.2013 pouzivdna metoda pomérné konsolidace pro spole¢né podniky, ale jiz
jen ekvivalenéni metoda. Déle dodlo s platnosti od 1.1.2013 k nasledujicim zmé&nadm struktury a nazvl
mezinarodnich standardd ucetniho vykaznictvi:

Pravidla IFRS do 31.12.2012 Pravidla IFRS od 1.1.2013
IAS 27 Konsolidovana a individualni Ucetni zavérka | IAS 27 Individudlni Ucetni zavérka
IAS 28 Investice do pridruzenych podnikd IAS 28 Investice do pridruzenych a spole¢nych
podnikd
IAS 31 Ucasti ve spole¢ném podnikani Zrusen
SIC-12 Konsolidace - Jednotky zvlastniho uréeni Zrusen
SIC-13 Spoluovladané jednotky - Nepenézni Zrusen

vklady spoluvlastnik{

IFRS 10 Konsolidovana ucetni zavérka

IFRS 11 Spolec¢na ujednani

IFRS 12 Zverejnéni Ucasti v jinych jednotkach

Dle zpravy ze zasedani pFisludnych organl EU z 17.7.2012 se ocekdvd pfijeti novych pravidel IFRS
pro konsolidace do legislativy EU ve 4. Ctvrtleti 2012.

PRAKTICKE PRIKLADY ZMEN V OBLASTI PODNIKOVYCH KOMBINACI

Jak jsme Vas jiz informovali v minulych Cislech newsletteru, s platnosti od 1.1.2012 doslo k podstatnym
zménam v pravnich predpisech, které se tykaji podnikovych kombinaci. Radi bychom Vam nastinili jejich
prakticky dopad a vyznam.

>  Promitnuti znaleckého prfecenéni do zahajovaci rozvahy nastupnické spolecnosti

Proces premény je pro celou spole¢nost po pravni, dafiové i finanéni ¢asti béh na dlouhou trat. Klasicky
ptiklad, kdy rozhodny den byl 1.1., v pllce ¢ervna bylo tfeba mit pFipravenu zahajovaci rozvahu, pfi¢emz
se do konce kvétna nemohly z ddvodu ¢ekéni na znalecky posudek uzavfit ani koneéné tcetni zavérky,
se jiz neuskutecni. Promitnuti precenéni do konec¢nych Ucetnich zavérek nemélo smysl v pfipadech, kdy
se precenéni délalo jen z dlivodu o&ekavané premény, kterd pak v nékterych pripadech nebyla zapsana
do obchodniho rejstriku.

> MozZnost, aby rozvahovy den byl aZ po dnu vypracovani projektu premény a pred datem
zapsani premény do obchodniho rejstriku nebo k datu zapisu premény do obchodniho
rejstiiku

Velmi prakticky a ucelny dopad v pripadé shodného data rozvahového dne a data zapisu premény
do obchodniho rejstriku. V uvedeném pripadé je datum ucetni a pravni Ucinnosti premény shodné. Neni
tfeba vést predevsim pro Ucely priznani k DPH Ucletnictvi za vSechny zucastnéné spolecnosti a az k datu
zapisu premény do obchodniho rejstiiku jednotlivé Ucetni knihy spojit, vyluCovat vzajemné transakce
a zlstatky a tvafit se, e od rozvahového dne jsme vedli jiz jen jedno UGcetnictvi. Jde o dali z&sadni
zménu, pro milovniky nebo pamétniky historie — do poloviny roku 1996 nebylo mozné provadét znalecké
ocenéni pfi preménach. Do konce roku 2000 neexistoval rozhodny den, nybrz jen datum zapisu
do obchodniho rejstfiku a do 31.12.2011 platilo, Ze rozhodny den mohl byt jen pfed dnem vypracovani
projektu premény.

ECOVIS garance profesionalniho pFfistupu
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>  Prakticky obsah rFadkii viastniho kapitalu souvisejici s pfeménou spolec¢nosti

V pripadech, kdy dojde ke znaleckému ocenéni jméni ¢i majetkovych polozek zUcastnéné spolecnosti,
nabizeji ndm platné pravni predpisy nasledujici polozky ve vlastnim kapitdlu, které se pouzivaji
v nasledujicich pFipadech:

1. Ocenovaci rozdily z precenéni pfFi pfeménach spolecnosti - vykazani rozdilu mezi znaleckym
ocenénim jmeéni a Ucetni hodnotou jméni dle konecnych Ucetnich zavérek do zahajovaci rozvahy.

2. Rozdily z premén spoleénosti — vykdzani rozdild z vyloudeni aktiv a pasiv, které nesouvisi
se zmé&nami ve vlastnim kapitdlu. Jeden z pfiklad(, spoleénost A vykazuju zdvazek v{&i spoleénosti B,
pfiemZ spolec¢nost B pohledavku jiz v predchozich letech odepsala jako nedobytnou. Vzhledem
k nutnosti eliminace transakci mezi zi¢astnénymi spolecnostmi, se uvedeny zavazek vyloudi proti polozce
vlastniho kapitalu Rozdily z pfemén spolecnosti.

3. Rozdily z ocenéni pfi pfeménach spoleénosti - miize nastat situace, kdy ke znaleckému ocenéni
doslo na zakladé ucetnich hodnot napf. k 31.12.2012, pficemz rozhodny den fuze byl 1.7.2013. Rozdil
mezi znaleckym ocenénim jméni a Ucetni hodnotou jméni dle konecnych Ucetnich zavérek k 31.12.2012
bude vykazan v radku Ocenovaci rozdily z pfecenéni pfi preménach spolecnosti. Pokud dojde mezi dnem
pro ocenéni a rozhodnym dnem k Ubytkm majetku a zavazkl, na jejichz zakladé vznikl ocefiovaci rozdil,
bude dlsledek uvedenych Ubytkd vykazén v polozce Rozdily z ocenéni pii preménéach spole¢nosti.

LEGISLATIVNI NOVINKY
Petra Fialova, audit manager
petra.fialova@ecovis.com

Nova pravidla pro fakturaci 2013

Od roku 2013 budou nové uplatiiovana pravidla splatnosti faktur podle smérnice Evropského
parlamentu a Rady 2011/7/EU o postupu proti opozdénym platbam v obchodnich transakcich.
Tato smérnice zavadi jako novinku maximalni dobu splatnosti pohledavek.

Pokud jde o obchodni transakce mezi hospodarskymi subjekty, smérnice pfi zachovani smluvni svobody
uvadi, ¥e IhGta splatnosti nesmi prekrodit 60 kalendainich dnll, pokud nejsou ve smlouvé vyslovné
dohodnuty jiné podminky, a za predpokladu, e to vi¢i véfiteli neni hrub& nespravedlivé. Jestlize den
ani Ihdta splatnosti nejsou ve smlouvé stanoveny, ma véfitel narok na Urok z prodleni, pokud
po uplynuti 30 kalendainich dnd po dni, kdy dluznik obdrzi fakturu nebo jiny rovnocenny dokument
vyzyvajici k provedeni platby, neobdrzi splatnou ¢astku.

Pokud je dluznikem organ verejné moci, datum obdrZeni faktury neni predmétem smluvniho ujednani.
Lhlta splatnosti nesmi prekrocit 2adnou z téchto Ih{t:
» 30 kalendéafnich dnl po dni obdrZeni faktury;
» 30 kalendéafnich dn po dni obdrzeni zboZi nebo poskytnuti sluzeb, pokud neni den obdrZeni
faktury jisty.

Clenské staty mohou za urcitych podminek tyto Ih(ity prodlouZit az na 60 kalendafnich dng.

Na tuto smérnici by méla navazovat pfipravovana novela obchodniho zdkoniku od 1.3.2013. Ménit se
bude také Uprava vyse trokd z prodleni, a to v Grovni REPO+8%.

ECOVIS garance profesionalniho pFfistupu
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II1. piliF socialni reformy startuje 1. 1. 2013

Klicova Cast socialni reformy zacne platit od 1. 1. 2013 navzdory vetu pana prezidenta ze dne 24. zafi
2012, protozZe bylo poslanci pfehlasovano.

Od 1. 1. 2013 se zavadi dlchodové sporeni jako tzv. II. pilit dichodového zabezpeéeni.

Prvnim pilifem je povinné zakladni dlchodové pojisténi. Je univerzalni a zabezpeluje vsechny
ekonomicky aktivni osoby, pravni Uprava je jednotnd pro vsSechny pojiSténce. Pouze v oblasti
organizacniho a administrativniho zabezpeceni plati urcité odchylky pro tzv. silové resorty (napf. vojaci,
policisté, celnici, hasici).

Tzv. druhy ddchodovy pilit spocdivd v tom, 7e ucastnik diichodového sporeni plati 0 3 % vymérovaciho
zakladu pro pojistné na dlichodové pojisténi nizsi povinné pojistné na dlchodové pojisténi (proto mu
bude také z tohoto povinného I. pilite nalezet i nizsi dichod) a tato 3 % nemé Ucastnik dtichodového
sporeni pribézné k dispozici, ale jsou presmérovana na jeho Ucet u zvolené penzijni spolecnosti (aby
mohla byt p¥i dosazeni dlichodového véku pouzita na vyplatu dichodu z dlichodového sporeni). Navic
musi Gcastnik dichodového spofeni priibézné ,ze svého" pfidat dalsi 2 %. Redlné to tedy znamena, ze
na G¢tu dlchodového sporeni bude pribyvat 5 % vymérovaciho zakladu pro pojistné a z toho 2 %
vyméFovaciho zakladu priib&zné pridava Gc¢astnik dichodové spoteni ,ze svého".

Vedle toho existuje dobrovolné doplikové, prispévkové definované, kapitalové financované penzijni
pfipojisténi se statnim prispévkem. Penzijni pfipojisténi se statnim prispévkem je moZno podle
terminologie EU povaZovat za III. pilif dichodového systému. Sou&asti III. pilite jsou i produkty
komer¢nich pojistoven - zejména Zivotniho pojiténi. Dlchody pFiznavané z III. pilite se zatim podileji
na ptijmech ddchodcl zanedbatelnou mérou.

Povinnosti zamé&stnavatele Ize u dlichodového spofeni struéné shrnout takto:

e zaméstnavatel na zdakladé oznameni od svého zaméstnance, Ze se stal Ucastnikem
dlichodového sporeni (tedy i poplatnikem pojistného), srazi zaméstnanci pojistné na socialni
pojisténi ve vysi 3,5 % vymeérovaciho zakladu (misto standardnich 6,5 %) a navic mu srazi
pojistné na dlchodové sporfeni ve vy$i 5 % vymérovaciho zakladu. U&ast na dfchodovém
spofeni bude pritom mozna pouze od 1. kalendarniho mésice,

e zaméstnavatel bude finan¢nimu Ufadu podavat mési¢ni hlaseni (vyhradné elektronicky). Obsah
hlaseni zakon neobsahuje, ale je nepochybné, Zze bude obsahovat Udaje nutné k individualizaci
plateb (za které zaméstnance je pojistné hrazeno, u jaké penzijni spole¢nosti ma uzavienu
smlouvu atd.),

e na zakladé podani prvého hlaseni zaregistruje spravce dané platce dané ze zavislé Cinnosti také
jako platce pojistného na dlichodové spofeni (automaticky, platci tak nepfibyvd 2adna dalsi
registracni povinnost),

»  po skondeni roku poda zaméstnavatel jako platce vyuctovani pojistného na dtichodové sporeni
(do konce brezna).
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V pripadé potreby kontaktujte svého partnera ze skupiny ECOVIS, nebo nasledujici garanty

jednotlivych produktovych linek:

AUDITORSKE SLUZBY A UCETNI PORADENSTVI
Ing. Milos$ Fiala
milos.fiala@ecovis.com

IAS-IFRS SPECIALISTA
Ing. Jan Blaha
jan.blaha@ecovis.com

INTERNI AUDIT A FINANCNT KONTROLA
Ing. Igor Barva

igor.barva@ecovis.com

DANOVE PORADENSTV
Hans van Capelleveen

AUDITORSKE SLUZBY
prague-blf@ecovis.com

INTERNI AUDIT A FINANCNT KONTROLA
prague-blf@ecovis.com

DANOVE PORADENSTVI
prague-blf@ecovis.com

PODNIKOVE FINANCE
prague-cf@ecovis.com

VEDENI UCETNICTVI
prague-dti@ecovis.com

hans.van.capelleveen@ecovis.com

PODNIKOVE FINANCE
Ing. Jan Slaby
jan.slaby@ecovis.com

VEDEN{ UCETNICTVI
Mgr. Marie Hlavacova
marie.hlavacova@ecovis.com
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